
 

  

             
  



 

 

   
 

                                                                            

                                                               
 

D O S S I E R  D E  C A N D I D A T U R E  R Y L A  2 0 2 2  
organisé avec la collaboration du Rotary club de Libourne-Saint Emilion 

du 23 au 30 Avril 2022 prés de LIBOURNE (33) 
 

Dossier à compléter numériquement, à l’exception de la signature, et à retourner 
scanné par mail le 15 janvier 2022 au plus tard 

 
 

CANDIDAT(E) Date de naissance                Nationalité : Française  
JJ/MM/AA : 16/10/1998  

Photo obligatoire 
 

(Mini 9oo pixels hauteur pour 
520 largeur) 

 

 
Nom : LAMY 
 
 

 

 

Prénom : AUDREY 
 
 

 

Adresse postale 
 
180 avenue de la République – App 8 
16340 L’ISLE D’ESPAGNAC 
 
 

@ lamyaudrey@laposte.net Sexe : F 
F/M 

Facebook : 
https://www.facebook.com/profile.php?id=100005864
807156 

LinkedIn 

https://www.linkedin.com/in/audrey-lamy-12068b175 

 portable Situation familiale 

En cas d’urgence : Nom Prénom de la personne à contacter, lien 
avec le candidat et adresse 

GERARD Thomas – Conjoint 
180 avenue de la République – 16340 L’Isle D’Espagnac 

 fixe (contact urgence) 

 
 

 portable (contact urgence) 

06.23.70.38.33 

 
Ce séminaire faisant un tout, je m’engage, dans le cas où je serais retenu(e) à suivre 
intégralement le programme du RYLA. 
 

Date et signature candidat(e)  
 

 
 
 

mailto:lamyaudrey@laposte.net
https://l.facebook.com/l.php?u=https%3A%2F%2Fwww.linkedin.com%2Fin%2Faudrey-lamy-12068b175%3Ffbclid%3DIwAR1vb_trA_5egoSJioH1s10V1izqrknMcfzzIBJ8ym9iHwsBlMEWU5WVfnQ&h=AT3FMHIpVOxFTJdZjaW-ooatiFOgC9nnQfd23VyoLrm98piScbZVFKATqOMxCXZ4ZsVA09AsxOr0XesPolizD61dVOSlg7gkCPwwBKWXP041f0qMoOGgb13_dd-udgTlMS7K
http://www.google.fr/url?sa=i&rct=j&q=&esrc=s&source=images&cd=&cad=rja&uact=8&ved=0ahUKEwjs0pOX36fXAhUGLsAKHXVnAIwQjRwIBw&url=http://www.waldobrooksiderotary.club/page/ryla&psig=AOvVaw3fo3rLFrB36KNGi2SmwKw_&ust=1509981931713363


 

Diplômes obtenus 
Date Diplôme Lieu  Nom école / Université 

2016 Bac S – Spé Informatique et Science du 
Numérique 

Saintes Lycée Bernard Palissy 

2019  Bachelor Responsable d’activité et/ou 
d’entreprise touristique  

Tours Ecole Internationale 
Tunon 

2021 Mastère DMOE – Spé Management des 
Ressources Humaines  

Angoulême Charente Business 
School 

 
Sports pratiqués 

Sport Depuis quand  Loisir/Compétition Fonctions éventuelles 

Tennis 1 an Loisir   

    

    

 
Musique / Loisirs / Passions 

Activité Depuis quand commentaire Fonctions éventuelles 

Arts Plastiques  10 ans  Dessin et peinture sur 
tous supports et diverses 
techniques employées  

 

    

    

 
Activités associatives 

Association Depuis quand actions Fonctions éventuelles 

Rotaract Angoulême Le Valois  2 ans  Référente Rotaract : 
Mon Sang Pour Les 
Autres 2020-21-22 
Opération Sapin 2020-21 
 
Création et organisation 
de Ramène ton Pote – 
afterwork de 
recrutement  

 

Vice-Présidente 
2021-2022 (club) 

Responsable 
Commission Vie du 
Club 2020-2021 
(club) 
Lettre du 
Gouverneur 2020-
2021 (bureau du 

Gouverneur D1690) 

    

    

 
 
Activité actuelle : 
 

o Vie active : oui Employeur : (nom & adresse) 
Interaction Charente 
41 Boulevard de Bury – 16000 
Angoulême  

Profession exercée : 
Chargée de recrutement 
 
 



 

o Recherche d’emploi Région / Pays Poste recherché : 
 
 
 

 

*Joindre un CV  
 
 
 
 
 
 

1) Comment avez-vous connu le RYLA ? Avez-vous rencontré d’anciens participants ? 
 
Le RYLA m’a été présenté par différents Rotaractiens à mon arrivée (Pierre Fort, Kriss Degoutin, Tanguy Mont…), ils 
m’ont fait un retour d’expérience et une présentation de leur semaine.  
 

2) Que savez-vous du Rotary International ? 
 
Le RI réunit environ 1.5 million de membres à travers le monde, qui se retrouvent autour de valeurs communes et 
avec pour devise de « Servir d’abord ». Paul Harris, son fondateur, a dit « Peu importe ce que le Rotary signifie pour 
nous. Pour le monde, il sera connu pour ses résultats ». Ces résultats se comptent à partir d’actions réparties en 7 
axes : 

 Lutter contre les maladies  

 Promouvoir la paix 

 Eduquer  

 Veiller à la santé de la mère et de l’enfant  

 Approvisionner en eau potable 

 Développer les économies locales  

 Protéger l’environnement  

Parmi les actions les plus connues du Rotary : MSPLA, End Polio Now, Concours d’éloquence, Dictée du 
Rotary.  
Le Rotary véhicule également des valeurs de camaraderie et d’entraide à travers le monde et accessible à tous les 
clubs.  
 

3) Que savez-vous du R.Y.L.A. ? 
 
Le RYLA (Rotary Youth Leadership Award) est une formation proposée par le Rotary accessible aux jeunes rotariens, 
rotaractiens mais également, et surtout au public de -30 ans. Dans le district 1690, cette formation se déroule sur 
une semaine et a pour but de former son public à la communication et la prise de parole en public ainsi qu’au 
leadership. Ces formation s’accompagne d’une sensibilisation sur l’économie locale et se matérialise par des visites 
de sites ou d’entreprises. 
 

4) Quelles sont vos attentes en présentant votre candidature ? 
 
Je souhaite pouvoir améliorer ma prise de parole, son efficience ainsi que la gestion du timing, mais également 
pouvoir repartir de cette semaine avec des clés pour pouvoir gérer des équipes (dans le cadre d’une gestion de 
projet). Issue d’une formation en management, j’attends particulièrement des retours d’expérience, des 
témoignages et des techniques « novatrices » (peu utilisées ou à développées), qui permettent d’ouvrir le dialogue 
en équipe.  
J’aimerais que cette formation me soit bénéfique de manière personnelle, mais qu’elle puisse apporter une plus-
value à mon club.  
 
 

 

QUESTIONNAIRE 
 



 

 
5) Décrivez votre personnalité en quelques lignes 

 
De nature volontaire, à l’écoute, créative et organisée, le terme qui me définit le mieux est : investissement.  
J’aime aller jusqu’au bout de la recherche, de l’organisation d’une action ou d’une action commerciale.  
  
6) Vous sentez-vous à l’aise pour communiquer avec les autres ? 

 
Je me sens à l’aise dans la communication mais certaines situations restent à améliorer. La gestion du stress en fait 
partie.  
 

7) Quel est votre projet professionnel ? 
 
Mon projet est de trouver un poste en cabinet de recrutement afin d’utiliser les compétences et savoir-faire acquis durant 
ma formation. Je souhaite pratiquer un recrutement professionnel basé sur des compétences et savoir-être, mais également 
m’investir dans la prise en compte, de plus en plus rependue, des soft-skills et dans la sensibilisation aux employeurs (non-
discrimination, inclusion, handicap au travail…). J’aimerais lier cette passion du recrutement à celle de l’événementiel pour 
pouvoir inclure des évènements de promotion dans ma future entreprise.  

 
8) Connaissez-vous la région où se tiendra le R.Y.L.A. en avril 2022 ? 

 
Libourne est une ville en Gironde, que je n’ai pas encore eu l’occasion de visiter.   
 
 

9) Des membres de votre famille sont-ils Rotariens ou Rotaractiens ? Si oui, merci d’indiquer leur identité et 
le nom de leur club  

RAS 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 



 

 
 
 

                                                                                                                                             

 
Ce(tte) candidat(e) a été reçu(e) par le club qui a pu juger de sa motivation et lui a présenté le Rotary. 
 
Le club encouragera ses membres à venir à la soirée des talents le vendredi 29 avril 2022 pour soutenir son(sa) 
candidat(e) et apprécier ses progrès en communication. 

 
 
Fait à                                   , le  
 

Signature du Club 
 
 
 

 
 
 
 

 

 CV du candidat 

 courrier du club parrain résumant l’entretien avec le candidat (cf. mode 

d’emploi) 

Une fois complété et signé, ce dossier est à envoyer par voie numérique (format PDF) avec ses pièces jointes 
énumérées ci-dessus aux deux adresses suivantes :  

jany.guyenne@wanadoo.fr 
dominique.alexandre@orange.fr 

 
Le coût du parrainage, soit 430€, sera à régler par virement bancaire sur le compte du district, une fois achevée 

la sélection de tous les candidats. Vous recevrez alors une facture du district et le RIB du compte concerné. 

Date limite d’envoi du dossier complet : 15 janvier 2022    
 
 

 

 
NOM DU CLUB 
 

Nom du candidat parrainé 

Nom du Président : 
 
 

@  portable 

Nom du Responsable RYLA  dans le Club ou du Responsable Programme Jeunesse : 
 
 
 

@  portable 

 

Documents à joindre impérativement 

 

PARRAINE  PAR  LE  ROTARY  CLUB  DE  

mailto:jany.guyenne@wanadoo.fr
mailto:dominique.alexandre@orange.fr


 

 

 

 

 

Le 12 Novembre 2021 

 

 

Lettre à l’attention des futur(e)s candidat(e)s du  

 

RYLA (Rotary Youth Leadership Awards)  

du 23 au 30 avril 2022 à Libourne  (33), sur le thème : 

" Spirit, Sport et Entrepreneuriat"  
 

 

LE RYLA, C’EST QUOI ? 

Une surprenante aventure humaine collective d’une semaine, à la découverte de soi, des autres et d’une 

région économique, dans une ambiance dynamique, bienveillante et conviviale. Ses organisateurs sont des 

membres de clubs Rotary de la Grande Aquitaine.  

 

LE RYLA POUR QUI ? 

Vous avez entre 20 et 30 ans, vous êtes jeunes étudiants, peut-être en alternance, jeunes professionnels en 

activité ou en recherche d’emploi, artisans, salariés ou compagnons, votre profil nous intéresse pour 

participer à ce projet. 

 

LE RYLA POURQUOI ? 

Pour découvrir ensemble une région et ses attraits et acteurs économiques (visite d’entreprises, rencontre 

et table ronde avec des leaders).  

Pour développer, au contact des autres, votre communication, vos compétences et votre potentiel en prise 

de parole en public, en conduite de projet (ateliers, mises en situation, développement d’un projet collectif). 

Vous augmenterez votre confiance en vous pour devenir force de propositions et accroître ainsi votre 

autonomie, votre leadership et votre foi en l’avenir. 

 

LE RYLA 2022, COMMENT ? 

Un club rotarien vous sélectionne et vous parraine pour participer au RYLA.  

Vous rencontrerez un ou plusieurs de ses membres et remplirez minutieusement un dossier de candidature.  

Seuls les frais de transport AR au lieu du RYLA sont à votre charge. 

Au retour du RYLA, vous serez invité à venir présenter aux membres du club un compte-rendu de cette 

semaine et de ce qu’elle vous a apporté. 

 

Pour en savoir plus sur le Rotary, le RYLA et ses versions internationales, visitez le site www.rotary.org 

 

A très bientôt 

L’équipe du RYLA 2022 District 1690 

 

http://www.rotary.org/

